
 
 

   
 
 
 
 
 

 
Accordo quadro con un solo operatore economico per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato 
mediante procedura aperta sopra soglia europea con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior 

rapporto qualità/prezzo e inversione procedimentale 
CIG: B7750C58FE 

 
VERBALE N. 1 

 

Il giorno 24 luglio 2025 alle ore 14:34 si è riunita in seduta pubblica presso gli uffici 
dell’Agenzia Regionale per la Tecnologia, il Trasferimento tecnologico e l’innovazione (in sigla 
anche ARTI) ubicati in Bari alla Via Giulio Petroni n. 15/f.1, la Commissione giudicatrice della 
procedura concernente l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo 
determinato, nominata con Decreto del Direttore amministrativo n. 240 del 24/07/2025.   

La commissione è di seguito così composta: 
  
1. Dott.ssa Annamaria Fiore - Presidente  
2. Dott.ssa Maria Jennifer Grisorio - Componente  
3. Dott. Carlo Gadaleta Caldarola – Componente e segretario redigente 
 
I componenti la Commissione hanno preliminarmente dichiarano di non trovarsi nelle cause 
di astensione e conflitto d’interesse previste dalla vigente normativa. Le dichiarazioni sono 
agli atti. 
 
La seduta è attivata in modalità virtuale sulla piattaforma di e-procurement.  Gli operatori 
economici collegati sono RANDSTAD ITALIA SPA, MANPOWER SRL e LAVORINT SPA.  
 
Il Presidente, accede con le proprie credenziali, alla piattaforma EmPULIA, sbloccando le buste 
telematiche contenenti l’Offerta Tecnica dei concorrenti allo scopo di verificarne il contenuto. 
Di seguito si evidenzia l’elenco delle offerte pervenute: 
 

Ragione Sociale Operatore 
economico 

Codice Fiscale Partita IVA Data ricezione 

MANPOWER S.r.l. 11947650153 IT11947650153 22/07/2025 11:51:12 

UMANA SpA 05391311007 IT03171510278 22/07/2025 17:34:31 

GI GROUP SPA 11629770154 IT11629770154 23/07/2025 10:31:36 

LAVORINT SPA 06961760722 IT06961760722 23/07/2025 11:41:05 

E-WORK S.P.A. 13063380151 IT13063380151 23/07/2025 12:37:59 

TALENTI SRL 04404410617 IT04404410617 23/07/2025 12:52:51 

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 12730090151 IT12730090151 23/07/2025 15:08:31 

ADECCO ITALIA S.p.A. 13366030156 IT13366030156 23/07/2025 16:06:18 

ORIENTA SPA SOCIETÀ BENEFIT 05819501007 IT15433931001 23/07/2025 17:35:30 
JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL 
LAVORO 03714920232 IT03714920232 23/07/2025 18:06:33 
SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL 
LAVORO S.P.A. 07704310015 IT07704310015 23/07/2025 18:23:16 

TEMPI MODERNI 04330930266 IT04330930266 24/07/2025 07:13:46 

GENERAZIONE VINCENTE 07249570636 IT07249570636 24/07/2025 09:47:48 
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Vengono, dunque, aperte e scaricate le buste “Offerta tecnica” secondo l’ordine di protocollo di 
arrivo nella piattaforma EmPULIA come di seguito specificato: 
 

Ragione Sociale Operatore economico Documentazione  

MANPOWER S.r.l. 
Offerta tecnica, Allegati e Istanza di riservatezza con versione 
oscurata 

UMANA SpA Offerta tecnica 

GI GROUP SPA Offerta tecnica, offerta tecnica oscurata e allegato diniego 

LAVORINT SPA 
Offerta tecnica, offerta tecnica con versione oscurata, schede 
tecniche cv e copia e certificazione parità di genere 

E-WORK S.P.A. 
Offerta tecnica, istanza di riservatezza offerta tecnica con 
versione oscurata e certificazione parità di genere 

TALENTI SRL Offerta tecnica 

RANDSTAD ITALIA S.P.A. 
Offerta tecnica, istanza di riservatezza offerta tecnica con 
versione oscurata e certificazione parità di genere 

ADECCO ITALIA S.p.A. 
Offerta tecnica e offerta tecnica con versione oscurata e 
certificazione parità di genere 

ORIENTA SPA SOCIETÀ BENEFIT 
Offerta tecnica e offerta tecnica con versione oscurata e 
dichiarazione di riservatezza 

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO 

Offerta tecnica, offerta tecnica con versione oscurata, nota 
segreti tecnici e commerciali e copia certificazione parità di 
genere 

SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A. 

Offerta tecnica, offerta tecnica con versione oscurata, nota 
secretazione, certificazione parità di genere e calendario 
corsi formativi realizzati 

TEMPI MODERNI 
Offerta tecnica, offerta tecnica secretata e certificazione 
parità di genere 

GENERAZIONE VINCENTE 

Offerta tecnica, offerta tecnica con versione oscurata, 
dichiarazione tutela know-how e certificazione parità di 
genere 

La Commissione Giudicatrice, non avendo riscontrato irregolarità in relazione alla modalità di 
presentazione delle Offerte Tecniche, ammette i n. 13 concorrenti di cui sopra alla fase 
successiva. 

Al termine delle attività, non essendovi altre osservazioni né dichiarazioni a verbale da parte 
della Commissione né dei concorrenti collegati, alle ore 15:10 il Presidente chiude la seduta 
virtuale su EmPULIA condividendo le relazioni tecnico descrittive dei tredici concorrenti con 
gli altri membri della commissione. 

I lavori della Commissione giudicatrice proseguiranno in una o più sedute riservate, per 
l’esame dei contenuti delle offerte tecniche e per l’attribuzione del relativo punteggio secondo 
quanto stabilito dal Disciplinare di gara. 
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Il presente verbale si compone di n. 3 pagine.  

Del che si è redatto il presente verbale in unico esemplare originale che, previa lettura e 
conferma, è sottoscritto come segue: 
 
 
Dott.ssa Annamaria Fiore 
 
 
Dott.ssa Maria Jennifer Grisorio 
 
 
Dott. Carlo Gadaleta Caldarola  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


